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jsakymu Nr. V- F

KEDAINIU LOPSELIO-DARZELIO ,,VAIKYSTE* 2021-2023 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Kédainiy lopselio-darzelio ,,Vaikysté® strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai organizuoti lop3elio-darzelio veikla, planuoti kaitos
poky¢ius, jtraukti lopSelio-darzelio bendruomeng aktualioms vaiky problemoms spresti, tobulinti ugdymo(si) salygas, sukuriant darnia, saugig, be paty€iy
aplinka, skatinan¢ia individualiy geb¢j imy ir jgidZziy vystyma, sveikg gyvenseng.

Strateginj plana rengé lop3elio-darZelio ,,Vaikysté™ direktoriaus 2020 m. gruodzio 2 d. jsakymu Nr. V-79A sudaryta darbo grupé, kurios
sudétyje yra lopselio-darZelio administracija, pedagogai, tévy komiteto atstovai. Rengiant strateginj 2021-2023 m. plang vadovautasi:

« Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu;

«  Valstybine §vietimo 2013-2022 m. strategija;

« Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;

«  Geros mokyklos koncepcija;

« M. Montessori pedagogikos Lietuvoje samprata;

« Keédainiy rajono strateginiu plétros planu iki 2030 mety;

« Kédainiy rajono savivaldybeés 2020-2022 m. strateginiu veiklos planu;

+ Lopselio-darzelio ,,Vaikyste® nuostatais;

« Lopgelio-darZelio veiklos kokybés isivertinimo iSvadomis;

« Lopselio-darzelio bendruomenés nariy pasiiilymais bei rekomendacijomis.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystes principy.

) I SKYRIUS '
ISORINIY VEIKSNIU (PEST) ANALIZE

Politiniai — teisiniai veiksniai. Lietuvos $vietimo politika formuojama atsizvelgiant i Europos Sajungos Svietimo gaires ir prioritetus,
kurie atsispindi Lietuvos valstybés Svietimo strategijos 2013—2022 m. nuostatuose. Ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas yra pirminés Lietuvos
)



Svietimo sistemos pakopos, uZtikrinangios lygias starto galimybes tolimesniam mokymuisi pradinio ugdymo pakopoje. Todél svarbu, kokius
reikalavimus ir reikime §ioms ugdymo pakopoms skirs Salies vyriausybé ir rajono savivaldybés vadovai.

Daugelis Lietuvos Respublikos Vyriausybes programoje numatyty jgyvendinti priemoniy palankios ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo institucijoms, siekiui didinti ugdymo prieinamuma, kokybe bei veiksminguma ir finansavima. Ikimokyklinio ugdymo plétra pagerino $vietimo
prieinamuma: visiems vaikams sudarytos salygos pasirengti mokyklai, priesmokyklinis ugdymas nuo 2016 m. rugséjo 1 d. tapo privalomu.

Lopselis-darzelis ,,Vaikyste* savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Kédainiy rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, jstaigos nuostatais ir kitais teisés aktais.

Ekonominiai veiksniai. [staigos finansavimg lemia Lietuvos Respublikos ir Kédainiy rajono savivaldybés biudzeto 1é3os, skiriamos
$vietimo programoms jgyvendinti. Valstybes finansiné parama $vietimo sistemai tobulinti, ypac naujoms mokymo priemonéms pirkti, pedagogu
kompetencijoms tobulinti, kvalifikacijai kelti, leidzia kurti palankia aplinka Svietimo jstaigose, kas buvo akcentuota Lietuvos paZangos strategijoje
,.Lietuva 2030.

Socialiniai veiksniai. Geréjant gyventojy socialinei-ekonominei padéciai, vyksta visuomenés kitimas. Suaktyvéjo tévy doméjimasis
ugdymu ir tiesioginis dalyvavimas jame. Biitina uztikrinti $vietimo paslaugy, teikiamy ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaikams, jvairove ir
uztikrinti §iy paslaugy kokybe.

Technologiniai veiksniai. Besikei¢iancios technologijos bei ju taikymo galimybés skatina plétoti informaciniy ir komunikaciniy
technologijy 3vietime infrastruktira. Lopselyje-darzelyje naudojamos modernios mokymo priemonés: projektoriai, stacionaris ir neSiojamieji
kompiuteriai, interaktyvils ekranai, jvairios kompiuterinés programos. Internetas leidZia uztikrinti geresne mokymosi medZiagos sklaida, informacijos
paieskos galimybes.

Lopselyje-darzelyje veikia Svietimo jstaigoms skirta informaciné sistema ,Misy darZelis". Istaiga naudoja Sios sistemos elektroninj
dienyna, skirtg veiklos planavimui, vaiko pazangai ir pasiekimams vertinti, lankomumui fiksuoti bei tévy informavimui. 2019 metais sukurta nauja
jstaigos internetiné svetainé ir sukurta paskyra socialiniame tinkle, kuriose vie§inama informacija apie jstaigoje vykdomas veiklas, ugdytiniy pasiekimus,
bendruomenés renginius, iniciatyvas. Vaiky ir pedagogy registras vykdomas duomeny bazeés sistemoje.

Banky pavedimai, mokéjimai bei kitos operacijos atlickamos naudojant banky internetines sistemas, buhalterija naudojasi buhalterinés
apskaitos programa ,,Biudzetas VS*.

Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis maZos vertes pirkimy organizavimo taisyklémis patvirtintomis jstaigos direktoriaus 2019 m.
liepos balandZio 4 d. jsakymu Nr. V-51.

Informacija apie jstaigos veiklg skelbiama interneto svetainéje www.vaikyste.kedainiai.lm.It, rajono ir respublikinéje spaudoje.



III SKYRIUS
VIDINE ANALIZE

Organizaciné struktira ir valdymas.

Lopseliui-darzeliui vadovauja direktorius. [staigoje veikia lopselio-darzelio taryba, mokytojy taryba, darbo taryba, 2019 metais jkurta
Téveliy akademija.

Istaigoje veikia vaiko geroves komisija, kriziy valdymo komisija, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija.

2020-2021 m. m. suformuotos 9 ikimokyklinio ugdymo grupés, 2 priesmokyklinio ugdymo grupés. Grupes lanko 218 vaiky.

Zmogiskieji iStekliai.

2020 metais lopselyje-darzelyje patvirtintas leistinas darbuotojy etaty skai¢ius — 44,93 etato. Dirba 47 darbuotojai. I8 juy: 22 pedagoginiai
ir 25 aptarnaujancio personalo darbuotojai. 18 pedagogy turi auk3tajj idsilavinima, 2 — auk$tesnjji, 2 — vidurinj iSsilavinima (mokosi). Mokytojy
kvalifikacija: 2 mokytojai metodininkai, 8 vyresnieji mokytojai, 10 mokytojy. Pedagogy amzZiaus vidurkis 42,86 mety.

Kiekvienas darbuotojas pats pasirenka kvalifikacijos kélimui bei saviSvietai patogy laika ir formas, mokslo mety pabaigoje rezultatus
fiksuoja savo veiklos ataskaitoje.

Finansiniai iStekliai.

Lopselio-darZelio veiklos finansavimo 3altiniai:

+ Keédainiy rajono savivaldybés biudZeto l€Sos;

« Valstybés biudZeto specialios tikslinés dotacijos savivaldybes biudZetui ugdymo reikméms finansuoti;

 [mokos uz paslaugas:

- priskai¢iuotas mokestis uz maitinimg;

- mokestis uz ugdymo paslaugas — 5 eurai /meén.;

- vienkartinis stojamasis mokestis j grupes, dirban¢ias pagal M. Montessori metoda;

- patalpy nuomos mokestis; '

« Finansiné parama — 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio lé3os.

Mokymo 1é8y pakanka ugdymo plano realizavimui, tai yra mokytojy atlyginimams, socialinio draudimo jmokoms, mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos kélimui. Savivaldybés suformuotas aplinkos 1é3y biudZetas néra pakankamas. Sutaupyti ir atnaujinti materialing bazg
pavyksta panaudojant 1,2 % gyventojy pajamy mokescio surinktas lésas ir vykdant taupymo programa.

Planavimo sistema.

Lopselis-darzelis savo veikla planuoja rengdamas trijy mety strateginj veiklos plana, metinj veiklos plana, jstaigos meénesinius planus,
vaiko gerovés komisijos metinj plang, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programg, biudZetines programas, vieSyjy pirkimy plang.
Tkimokykliniy grupiy metinés ir savaités ugdomosios veiklos planuojamos vadovaujantis lopselio-darZelio ikimokyklinio ugdymo programa ., Vaikysteés
taku®, priesmokykliniy grupiy metiniai ir savaitiniai planai rengiami vadovaujantis Bendrgja priesmokyklinio ugdymo programa.



[ planavimo procesa jtraukiami administracijos darbuotojai, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai. [staigos darbuotojai savo planus
derina su lop3elio-darzelio strateginiu planu. Kasmet rengiamos veikly ataskaitos.

Veiklos stebésena.

Veiklos stebésena pagal Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtintus Svietimo stebésenos rodiklius vykdo lopselio-
darzelio ,,Vaikysté* vadovai.

Pedagogy atestacija vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtintais Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (i8skyrus psichologus) atestacijos nuostatais, lop3elio-darzelio ,,Vaikyste® mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
programa.

[staigos finansiné veikla kontroliuojama vadovaujantis jstaigos parengtomis finansy kontrolés taisyklémis. Finansy kontrolg atlieka jstaigos
vadovas, rajono savivaldybés Kontrolés ir audito tarnybos, Kédainiy rajono savivaldybés administracijos, Svietimo skyriaus deleguoti asmenys.

Lopselio-darzelio higienos ir maisto kokybés priezitirg vykdo Kédainiy rajono valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba bei Nacionalinés
visuomeneés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos Kauno departamento Kédainiy skyriaus specialistai.

Kauno apskrities PGV Kédainiy priesgaisrinés gelbéjimo tarnybos VPP poskyrio specialistai tikrina, kaip laikomasi prieSgaisrinés saugos
reikalavimy jstaigoje.

IV SKYRIUS .
2018-2020 METU VEIKLOS ANALIZE

2018-2020 mety tikslai buvo:

1. Tobulinti $vietimo paslaugy ir ugdymo kokybe, uztikrinant ugdymo turinio kaita, atitinkan¢ia §iuolaikinius ugdymo tikslus;

2. Stiprinti lop3elio-darZelio kultura, savituma taikant visuminj ir M. Montessori metoda(us);

3. Formuoti sveikos ir saugios gyvensenos samprata, stiprinant psichine ir fizing vaiky sveikata.

Tikslus pavyko jgyvendinti. Tkimokyklinio amziaus vaiky pazanga ir pasiekimai vertinami vadovaujantis ,,Jkimokyklinio amzZiaus vaiky
pasiekimy apra$u®, ugdymas organizuojamas pagal jstaigos sukurta ikimokyklinio ugdymo programa ,Vaikystés taku®. 2 ikimokyklinése grupése
jgyvendinama socialiniy-emociniy jglidziy programa _Kimochi®. 1 priesmokyklin€je grupéje jgyvendinama ankstyvoji prevenciné programa ,,Zipio
draugai®.

Sékmingai vykdomi tarptautiniai projektai. Ikimokyklinio ugdymo mokytojy komanda 2018 metais dalyvavo Erasmus+KA3 projekte
.MOV-UP“ , Ankstyvasis ugdymas — tvarios motyvacijos ir gyvenimiSky vertybiy kirimas“. Buvo jgyvendinti tarptautiniai projektai eTwining
platformoje: 2018 metais - ,Verkia duonel¢®, ,,Advento tradicijos ir simboliai®, 2019 metais - ,,I§ kur atsiranda duonele®, ,Matematika lauke®, 2020
metais - ,,STEAM ugdymas ir jo taikymas ikimokyklinio amzZiaus vaiky kasdieninéje veikloje®, ,,7 it‘s too late come on take action®, ,,Mano, tavo, miisy
advento kalendorius®.

2019 metais ikimokyklinio ugdymo jstaiga .. Vaikystée* tapo STEAM mokykly tinklo nare, jkurta STEAM laboratorija (uZsiémimai vyksta
visoms



grupéms 1 kartg per savaitg). Laboratorija apripinta naujausiomis priemonémis ir nuolat pildoma. Mokytojai aktyviai dalyvauja RIUKKPA
inicijuojamose veiklose, projektuose, mokymuose. 2020 metais lop3elis-darzelis ,,Vaikyste™ tapo olimpinio ugdymo programos ,,Olimpiné karta“ nariu,
pripazintas ,,Sveikatg stiprinancia mokykla® ir ,,Aktyvia mokykla“. Toliau sékmingai tesiamos ,,Sveikatiados® veiklos.

Visi pedagogai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose: seminaruose, mokymuose, kursuose. Atestuoti 3 mokytojai (vyr. mokytojo
kategorija).

Vaiky maitinimas organizuojamas pagal sveikatai palankios mitybos principus. Dalyvaujama ES programoje . Vaisiy ir darZoviy, bei pieno
ir pieno produkty vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose*.

2018—2020 metais grupés aprapintos projektoriais, spausdintuvais, jsigyti 9 kompiuteriai, 2 interaktyvis ekranai, spalvotas spausdintuvas,
2 muzikiniai centrai, grupése, salése ir kabinetuose atnaujinti baldai, kilimai, reikalingos priemonés, virtuvéje pakeisti baldai, inventorius. 2019 metais
atliktas pagrindinio koridoriaus remontas, sutvarkytas vidaus bei lauko ap3vietimas, jsigyti 4 zaidimy nameliai lauko erdvems, atlikta 2 grupiy
renovacija, nupirkti baldai ir jranga (projektas ,Kédainiy lopselio-darzelio ,,Vaikyste® infrastruktiros modernizavimas®, jgyvendinamas pagal
2014-2020 mety Europos sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,Visuomenés $vietimas ir Zmogiskuyjy istekliy potencialo
didinimas“ jgyvendinimo priemong Nr. 09.1 3.-CPVA-R-705 ,.Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo prieinamumo didinimas*®). 2020 metais jrengti
5 kondicionieriai, garso sistema koridoriuose, STEAM laboratorija apriipinta $viesos lentomis, Svietiantiais kubais, edukacinémis bitémis BEE-BOT.

2018—2020 metais sékminga lopselio-darZelio veikla padéjo uztikrinti jstaigos tarybos, mokytojy tarybos, darbo tarybos komandos, vaiko
gerovés komisija, ,, Téveliy akademija“.

Strateginio plano jgyvendinimui jtakos turéjo ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais. 2019 metais pasirasytos bendradarbiavimo
sutartys su Lietuvos sporto universitetu, VS] . Aukstaitijos krepsinio mokykla®, Keédainiy ,,Atzalyno“ gimnazija, LSU Keédainiy ,,Ausros“ progimnazija,
2020 metais su Siauliy lop3eliu-darZeliu ,,Pasaka®, Kauno lopseliu-darZeliu ,,Boruzele®. Vaiko gerovés komisija bendradarbiavo su Kauno apskrities
vaiko teisiy apsaugos skyriumi Keédainiy rajone, Kédainiy $vietimo pagalbos tarnyba, Kédainiy pagalbos Seimai centru.

V SKYRIUS
SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES
Kvalifikuoti mokytojai, kurie kiirybiskai modeliuoja ugdymo turinj, taiko naujoves. Triksta Ziniy ir jgidZiy projekty rengimui.
Mokytojams sudaromos galimybes ir yra skatinami tobulinti kvalifikacijg. Mokytojy Ziniy ir jgudziy stoka dirbant su
Grupés apriipintos SiuolaikiSkomis priemonémis. specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turiniais vaikais.
Geras jstaigos jvaizdis ir vieSieji rySiai. Daliai pedagogy reikia stiprinti IT naudojimo
Mokytojy, tévy ir ugdytiniy aktyvus dalyvavimas rengiamuose renginiuose, projektuose ir kt. | ugdymo procese jgudzius.
Aktyvus dalyvavimas respublikiniuose bei rajoniniuose renginiuose, projektuose. Vaiky pazangos stebéjimas ir tevy informavimas.
Démesys vaiko sveikos gyvensenos jglidziy formavimui. Tikslingas pazangos duomeny panaudojimas.
STEAM laboratorijos jkiirimas ir veikla.




Geras mikroklimatas, demokratiska aplinka.
Estetiskos, jdomios edukacinés erdvés.

GALIMYBES GRESMES
Naujy lauko erdviy kiirimas tyrinéjimui, eksperimentams, meninei veiklai ir kt. Didé¢jantis  vaiky, turin¢iy jvairiy sveikatos
Socialinés partnerystés plétojimas. sutrikimy, skai€ius.
[vairesniy bendravimo su tévais biidy ir formy taikymas. Nesistemingas mokykly ir lopSeliy-darzeliy
Darbuotojy skatinimo sistemos lop3elyje-darzelyje sukurimas. pedagogy bendradarbiavimas siekiant uZtikrinti
Tikslingas mokytojy ir mokytojy padéjéjy kvalifikacijos tobulinimas. sékmingg tolimesnj vaiko ugdyma.

[vairesnis metody ir bidy naudojimas organizuojant nuotolinj ugdyma.
Lopselyje-darZelyje jkurty mokykléliy aktyvus dalyvavimas planuojant ugdymo procesa.

VI SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija — kiirybinga, moderni, nuolat besimokanti jstaiga.

2. Misija — teikti kokybiskas §vietimo paslaugas pagal ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo programas saugioje, pagarbioje ir jtraukiancioje
aplinkoje.
Vertybés: saZiningumas, pagarba, pasitikéjimas, draugiskumas, autentiSkumas.
Prioritetinés sritys:

e [staigos savitumas.

e Ugdymo(si) kokybés tobulinimas.

[y
.

o

VII SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tikslas — kurti atvira, bendruomeniska ir SiuolaikiSka ugdymo jstaiga.

Uzdaviniai:
1. Plétoti inovatyvy ugdyma, kuriant ugdymasi skatinangia aplinkg ir jvairinant edukacines erdves.
2. Ugdymo procese taikyti M. Montessori metodus, vieSinant ir dalij antis geraja patirtimi.

2. Tikslas — stebint asmenine paZzangg sudaryti galimybes kiekvienam vaikui patirti sékmg.
UZzdaviniai:
1. Ugdymo procese uztikrinti individualiy vaiko poreikiy tenkinima.




2. Stiprinti darzelio ir Seimos bendradarbiavima.
3. Atnaujinti vaiky pazangos stebéjimo ir vertinimo model;.

VIII SKYRIUS

STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU ]JGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS

1. Tikslas — kurti atvira, bendruomenisks ir SiuolaikiSka ugdymo jstaiga.

Uzdaviniai Igyvendinimo priemonés Atsakingi Vykdymo Kiekybiniai rodikliai Kokybiniai rodikliai
vykdytojai data
1.1.Plétoti 1.1.1. STEAM laboratorijos Vadovai 2021-2023 | Kiekvienas mokytojas,
inovatyvy jktirimas ir eksperimentams m. dirbantis su vaikais nuo 3
ugdyma, kuriant skirty priemoniy atnaujinimas mety praves ne maziau
ugdymasi vaiky ktirybiskumui ir problemy kaip 2 uzsiémimus per
skatinancia sprendimo geb¢jimams skatinti. pusmetj.
?f iin"knzrﬁ 1.1.2. Grupiy IT atnaujinimas Vadovai 2021-2023 | 100 proc. mokytojy
edukacines kokybnskam vu"tl}al‘lam ‘ m. paudosw atnaujinta Vaikai jgis naujy Ziniy
aahd, ugdymo(si) turiniui naudoti. jranga. ir praktiniy jgtdziy.
100 proc. vaiky naudosis
atnaujinta jranga.
1.1.3.Mokymy mokytojams Vadovai, 2021 m. | Ne maziau kaip 90 proc.
,Darbas su interaktyviomis mokytojai, mokytojy dalyvaus
mokymo priemonémis®, skirty mokymosi grupé mokymuose. ) )
skaitmeninei kompetencijai Ne maziau kaip 80 proc. N? maZziau kj"‘“P 20 proc.
jgyti, organizavimas. mokytojy Zinias pritaikys pr1e§.mokyk-hm'o
organizuodami veiklas. amZiaus vaiky ir ne
1.1.4. Nuotolinio ugdymo dieny Vadovai, 2021 m. | Per metus suorganizuotos | MaZiau kaip 30 proc.
,,Virtualus darZelis“ mokytojai ne maziau kaip 2 ikimokyklinio amZiaus

organizavimas — ugdymo(si )
proceso galimybéms iSplésti

nuotolinio ugdymo(si)




,mokytojy profesinéms
kompetencijoms tobulinti.

dienos, dalyvauja ne
maziau 80 proc. vaiky.

vaiky padarys pastebima
pazanga.

1.1.5. Ugdymo uZ ugdymo Mokytojai, 2021-2022 | Edukaciniuose

jstaigos riby organizavimas — mokykleliy m. uzsiémimuose dalyvaus

edukaciniai uzsiémimai koordinatoriai ne maziau kaip 70 proc.

Keédainiy ,,Atzalyno® prieSmokyklinio amZiaus o

gimnazijos mokomojoje vaiky. Apklausy metu téval ir

laboratorijoje, gimnazijos Vyks 3 edukaciniai mokytojai virtualaus

stadione. uZsiémimai per metus. REaDy kokybg jvertins

1.1.6. Ikimokyklinio ugdymo Vadovai, 2021-2023 | Parengta 80 proc. 1e mosan kaip 3 balais

programos jgyvendinimas, mokytojai, m. priemoniy lauko @is 4).

papildant gamtamokslinio ir mokykleliy edukacinéms erdvems.

matematinio rastingumo koordinatoriai Parengta 11 edukaciniy

temomis ir edukacinémis veikly lauke aprasuy,

veiklomis lauke. praktiskai iSbandyta ne

maziau 70 proc. apraSyty
veikly.

1.2.Ugdymo 1.2.1.Mokymy mokytojams Vadovali, 2021-2023 | Per pusmetj vyks 2 M. Montessori metodu
procese taikyti M. | apie M. Montessori sistemos mokytojai, m. mokymai. dirbantys pedagogai
Montessori elementy taikyma ugdymo mokytojy dalinsis darbo patirtimi,
sistemos procese organizavimas. mokymosi grupé ne maziau kaip 5
elementus, grupése ugdymo
vieSinant ir procese bus taikomi M.
dalijantis  gergja Montessori sistemos
patirtimi. elementai.

1.2.2. Bendradarbiavimas su M. Vadovai, 20212023 | Dalyvaus ne maziau kaip | APklausy metu ne

Montessori metodu mokytojai m. 50 proc. mokytojy. maZziau kaip 50 proc.

dirban¢iomis ugdymo
jstaigomis.

Per pusmetj ivyks ne
maziau kaip 1
susitikimas.

tévy yra susipazing su
M. Montessori
pedagogine sistema ir




1.2.3. Informacijos sklaida:
e Rubrikos ,,M. Montessori

sistema $iandien® sukirimas

jstaigos internetinéje
svetainéje ir darzelio FB.
e Pazintiniy dieny tévams
organizavimas ,,M.
Montessori Siandien®.

Projekty vadovas,

mokytojai

2021-2023
m.

Ne maziau kaip vieng
kartg per ménesj
dalinamasi informacija ir
vieSinamos veiklos,
kuriose taikomi M.
Montessori sistemos
elementai.

teigiamai vertina vaiko
pazanga taikant M.
Montessori sistemos
elementus.

Numatomi rezultatai:
1. Mokytojai jgis naujy Ziniy ir jgiidZiy, patobulins bendrasias profesines ir specialigsias kompetencijas.

2. Bus atnaujintos ir sukurtos vaiko ugdymasi skatinancios aplinkos.

2. Tikslas - stebint asmenin¢ pazangg sudaryti galimybes kiekvienam vaikui patirti sékme.

2.1. Ugdymo

procese uztikrinti
individualiy vaiko

poreikiy
tenkinima.

2.1.1.Ugdymo(si) procese Mokytojai, Ne maziau kaip 60 proc.
parenkami metodai ir priemonés mokykléliy 2021-2023 | metody ir priemoniy
atsizvelgiant j individualius koordinatoriai m. parenkama atsizvelgiant |
vaiko poreikius. individualius vaiko
poreikius.

2.1.2.Komandinio mokytojy Vadovali, Ne maziau kaip 80 proc.
darbo organizavimas uztikrinant mokytojai, 2021-2023 | mokytojy ves atviras
individualiy vaiko poreikiy mokykleliy m. veiklas ir vyks veikly
tenkinima: koordinatoriai refleksijos.
e vaiko pazangos aptarimas

mokytojy pasitarimuose;
¢ integruoty veikly

organizavimas;
e atviry veikly organizavimas

ir refleksija.
2.1.3. Projektiniy darbo metody Mokytojai, 2021-2023 | Per metus mokytojai
naudojimas ugdymo procese: mokykléliy m. igyvendins ne maziau kaip
e meniniai projektai; koordinatoriai po vieng projekta.

e sportiniai projektai;
e integruoti projektai.

Vidaus audito metu
ugdomosios veiklos
organizavimas ir vaiky
dalyvavimas
ugdymo(si) procese
respondenty jvertintas
ne maziau kaip 3 balais
(15 4).

Mokytoju
bendradarbiavimas
mokantis, organizuojant
bendras veiklas padés
s¢kmingiau siekti
individualios kiekvieno
vaiko pazZangos ir
pasiekimy.
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2.1.4 Mokymy mokytojams Vadovai, 2021m. Mokymuose dalyvaus 90
organizavimas ,,Ikimokyklinio mokytojai, proc. mokytojy.
amziaus vaiky ugdymas mokymosi grupé
atsizvelgiant j individualius
vaiko poreikius®.
2.2. Stiprinti 22.1. Teéveliy akademijos Vadovai, 2021-2023 | Téveliy akademijos
lopsSelio-darzelio | veiklos organizavimas: mokytojai, m. veikloje aktyviai dalyvaus
ir Seimos e mokymy organizavimas; projekty vadovas ne maziau kaip 20 proc.
bendradarbiavimg. | e bendry veikly tévy. Mokymuose
organizavimas. dalyvaus ne maziau kaip | Bendradarbiavimas su
40 proc. tévy. Seima uztikrins ugdymo
2.2.2. Tévy informavimo Vadovali, 2021-2023 | 80 proc. tévy bus testinuma ir nuolating
modelio sukirimas ir mokytojai, m. nuosekliai informuojami | vaiko pazanga.
nuoseklus tévy informavimas: projekty vadovas apie lopselyje-darzelyje
o _Tévydienos®; vykstancias veiklas.
e susitikimai su sveikatos ir kt.
specialistais;
e clektroninio naujienlaiskio
tévams leidyba.
2.3. Atnaujinti 2.3.1.Mokymy mokytojams Vadovai, 2021-2022 | Mokymuose dalyvaus 90
vaiky pazangos vaiko pasiekimy ir pazangos mokytojai, m. proc. mokytojy.
stebéjimo ir stebg¢jimo ir vertinimo mokymosi grupé
vertinimo modelj | klausimais. Mokytojai jgis naujy
2.3.2.Susitarimy del vaiko Vadovai, 2021 m. | Priimant susitarimus Ziniy ir gebéjimy,
pasiekimy ir pazangos mokytojai dalyvaus 100 proc. kuriuos naudos

stebéjimo atnaujinimas:

e diskusijos mokyklélése ir
mokytojy taryboje, Téveliy
akademijoje.

e vaiky pasiekimy ir pazangos
stebéjimo apraso
patvirtinimas.

mokytojy ir 80 proc.
teveliy.

stebédami ir vertindami
vaiko pazangg.

Priimti bendri ir aiskts
susitarimai padés stebéti
vaiko pazanga,
atsizvelgti |
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2.3.3. Supazindinti tévus su Vadovali, 2021-2023 | Su vaiko pazangos ir individualius vaiko
vaiko pazangos ir pasiekimy mokytojai m. pasiekimy tvarka poreikius, ugdymo
vertinimo sistema: susipazine ne maziau 70 | procese bus taikomi
¢ individualls pokalbiai; proc. tévy. jvairesni metodai ir
e mokymai; vaikui laiku suteikiama
e specialisty konsultacijos. pagalba.
Numatomi rezultatai:
1. Vaiko paZzanga ir pasiekimai stebimi ir vertinami remiantis bendrais susitarimais ir patvirtinta tvarka.
2. Nuoseklus bendradarbiavimas su Seima uZtikrina s¢ékmingg vaiko pazanga.

IX SKYRIUS 5
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano rengimo ir stebésenos darbo grupé pristato lopselio-darZelio strateginj plang jstaigos bendruomenei. Strateginio plano
jgyvendinimo priezitira atlieckama viso proceso metu ir visais lygiais. Direktorius pristato strateginio plano jgyvendinimo rezultatus lop3elio-darZelio
taryboje kiekvieny mety pabaigoje.

PRITARTA

Kédainiy lopselio-darzelio ,,Vaikysté
tarybos 2021 m. sausio 10 d. posédzio
protokolo Nr. 1 nutarimu

3

PRITARTA

Svietimo fkynaus
vedesas
Juiius Lukosevicius
204 4= Ot L0



